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Положение 
о показателях эффективности деятельности педагогических работников 

общеобразовательных организаций   
 

№№ 

п/п 
Показатели Измерители Баллы  

Критерий 1: наличие позитивной динамики учебных достижений обучающихся 

(уровня и качества освоения  учащимися учебных программ) 

54 

1 Качество знаний 

учащихся:  

 - по результатам 

внутришкольных 

контрольных срезов, 

промежуточной 

аттестации 

 -успеваемость  

 -качество 

1.1. Позитивная динамика уровня обученности 

учащихся за предыдущий период: стабильная 

                                      положительная 

показатель успеваемости за год (полугодие)100% 

показатель качества за год (полугодие)50%-70% 

показатель качества за год (полугодие)70%-100% 

 

 

1 

2 

1 

2 

3 

 

 

 - по результатам  срезов 

знаний учащихся  на 

муниципальном уровне 

1.2. При показателе выше 35 % и успеваемости 90 

% 

3 

 Результаты 

государственной 

итоговой аттестации  

выпускников 11-х 

классов (в том числе в 

форме ЕГЭ) 

1.3. При показателе выше среднего по району  3 

При показателе равном среднему по району 2 

 Результаты 

государственной 

итоговой аттестации  

выпускников 9-х классов  

(в т.ч. в новой форме) 

1.4. При показателе выше среднего району  3 

При показателе равном среднему по району 2 

 Результативность 

участия школьников в 

предметных олимпиадах, 

конкурсах (Брейн-ринг, , 

«Лучший урок письма», 

«Живая классика», 

«Славен ДОН», «Юные 

конструкторы Дона 

третьему тысячелетию», 

1.5. Наличие победителей и призёров: 

муниципального уровня (победитель, призер) 

регионального уровня (победитель, призер, 

участник) 

всероссийского уровня (победитель, призер, 

участник) 

 

3, 2 

4,3,1 

 

6, 5, 4 



«Наука. Техника. 

Творчество.»), 

соревнованиях 

(Спартакиада, 

«Президентские 

спортивные игры», 

«Президентские 

спортивные состязания», 

конференциях 

«Отечество», ИТО и др. 

 

Критерий 2: наличие позитивных результатов внеурочной деятельности 

обучающихся по учебным предметам  

76 

 Охват учащихся 

деятельностью 

предметных кружков, 

секций, факультативов 

2.1 Положительная динамика вовлечения 

учащихся во внеурочную деятельность 

(стабильность) 

 

1 

 

 

Обеспечение 

индивидуального подхода 

к обучению учащихся во 

внеурочное время 

2.2 Наличие победителей на альтернативных 

интеллектуальных конкурсах («Русский 

медвежонок», «Кенгуру»,  «Английский бульдог» 

и др.); дистанционных предметных олимпиадах; 

- муниципальный уровень; 

- региональный уровень; 

- всероссийский; 

- организатор игры 

 

 

 

 

2 

3 

5 

1 

2.3 Наличие выпускников, продолживших 

образование в соответствии с избранным 

профилем в учреждениях профессионального 

образования 

1 

2.4 Наличие призовых мест  на творческих 

конкурсах («Покормите птиц», «Красота Божьего 

мира», «Зеленая планета», «Пожарные и 

спасатели глазами детей) и спортивных 

соревнованиях (ППС, ЮИД, Безопасное колесо, 

«Орленок») (1,2,3 место): 

 - муниципальный уровень; 

- региональный уровень; 

- всероссийский; 

 

 

 

 

 

 

 4, 3, 2 

5, 4, 3 

6, 5, 4 

 Охват учащихся 

коллективными видами 

деятельности 

2.5 Наличие призовых мест на конкурсах 

проектных работ (1,2,3 место): 

- муниципальный уровень; 

- региональный уровень; 

- всероссийский; 

 

 

3, 2, 1 

4, 3, 2 

5, 4, 3 

Критерий 3: Использование современных образовательных технологий, в том 

числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в 

воспитательной работе. Эффективность использования учебного кабинета. 

 

37 

3 Применение ИКТ в 

процессе обучения 

3.1 Учителем создан и используется в работе 

собственный сайт, страница, используемый в 

дистанционном обучении  
начальный этап создания 

систематически обновляется (не менее  1 раза в 

месяц) и используется  

 

 

 

1 

6 

3.2 Учителем систематически используются  ИКТ 

и ресурсы Интернет: 

 

 



для контроля и учета базовых знаний учащихся 

(электронные дневники) 

для индивидуализации траекторий обучения 

учащихся 

До 8 

 

1 

 

 

Умение учащихся 

применять 

инновационные 

технологии в 

образовательном процессе 

3.3 Портфолио учителя 1 

 3.4 Наличие разработанных учащимися 

мультимедийных продуктов, проектов, 

презентаций и др., представленных на уровне: 

муниципальном 

региональном 

 

 

 

2 

3 

3.5 Защищенные рефераты, научные и творческие 

работы учащихся (НОУ), представленные  

на школьном уровне 

на муниципальном уровне 

на региональном уровне 

на всероссийском уровне 

 

 

1 

2 

3 

5 

3.6 Победа в смотре — конкурсе кабинетов, 

эффективное использование оборудования, 

полученного в ходе модернизации образования 

4 

Критерий 4: Участие в инновационной и экспериментальной деятельности. 

Обогащение и распространение 

собственного педагогического опыта 

47 

4. Обобщение и 

распространение 

собственного 

педагогического опыта 

4.1 Наставничество 2 

4.2 Учителем подготовлены и проведены 

выступления на методических семинарах, 

конференциях и т.п., которые имели высокую 

оценку аудитории: 

 на школьном уровне  

 на муниципальном уровне 

 на региональном уровне   

 на Всероссийском уровне 

4.3 Учителем проведены открытые уроки 

(мастер-классы) для профессиональной и 

непрофессиональной аудитории, которые имели 

высокую оценку у присутствовавших на: 

-    школьном уровне  

 муниципальном уровне 

 региональном уровне   

 Всероссийском уровне 

 

 

 

 

1 

2 

3 

4 

 

 

 

 

1 

3 

4 

5 

4. 4. Наличие публикаций в специализированных 

газетах и журналах, 

на муниципальных ресурсах 

на региональных (сетевые сообщества) 

на федеральных 

 

4 

1 

2 

3 

 Деятельность в качестве 

организатора 

методической работы 

4.5. Руководство МО, семинаром, творческой 

группой, клубом, Советом на: 

 школьном уровне  

 муниципальном уровне 

 

 

1 

2 

 Участие в инновационной 

и экспериментальной 

деятельности. 

4.6. Экспериментальная,  пилотная площадка: 

 школьного уровня 

 муниципального уровня 

 регионального уровня 

 

1 

2 

3 

4.7. Преподавание предмета на профильном 3 



уровне 

Критерий 5: Участие в профессиональных конкурсах 9 

5 Результативность участия 

учителя в 

профессиональных 

конкурсах (Учитель года 

Дона, Учитель здоровья 

России, ПНПО и др.) 

5.1 Победитель:   

 школьного уровня 

 муниципального уровня 

 

 

1 

3 

 

5.2 Лауреат: 

 муниципального уровня 

 регионального уровня 

 

1 

2 

5.3 Участник:  

 регионального уровня 

 

2 

Критерий 6: Удовлетворенность участников образовательного процесса 

результатами труда учителя 

4 

 Своевременное и 

качественное исполнение 

документов: приказов, 

распоряжений, актов, 

коллективного трудового 

договора 

6.1 Отсутствие нарушений, замечаний 1 

 Удовлетворенность 

участников 

образовательного 

процесса 

качеством преподавания 

учителя (процент от числа 

опрошенных) 

6.2 Выше или равна усредненному показателю по 

МО 

2 

 Оценка деятельности 

педагога родителями и 

учащимися (результаты 

анкетирования, отзывы на 

форуме сайта ОУ) 

6.3 Позитивные отзывы в адрес педагога со 

стороны родителей; отсутствие подтвержденных 

жалоб на педагога; создание социально-

психологического климата в коллективе, 

объективность, тактичность, требовательность 

1 

Критерий 7. Позитивные результаты внедрения здоровьесберегающих 

технологий 

13 

 Реализация проекта 

«Здоровье и безопасность 

детей». 

7.1 Реализация дополнительных 

образовательных программ, ориентированных 

на формирование ценности здоровья и здорового 

образа жизни (урочное и внеурочное время) 

2 

7.2 Наличие и реализация проектов спортивно-

оздоровительной направленности 
2 

7.3 Использование форм, методов обучения и 

воспитания, педагогических технологий, 

адекватных возможностям и особенностям 

обучающихся 

2 

  7.4 Организация  физкультурно - 

оздоровительной работы с обучающимися всех 

групп здоровья 

1 

  7.5 Организация физкультурных и спортивных 

мероприятий с обучающимися (спартакиад, 

соревнований, дней спорта, дней здоровья) 

2 

  7.6 Организация взаимодействия ОУ с другими 

учреждениями по формированию безопасного 

образа жизни, занятий по профилактике вредных 

1(за 

каждое 

совмес



привычек (ПДН ОМВД, КДН и ЗП, ЦРБ, ОСЗН, 

Центр занятости, реабилитационный центр, 

Отдел образования) 

тное з-

анятие) 

  7.7 Наличие и периодическое обновление 

информации(1 раз в месяц), посвященной  

проблемам  сохранения здоровья, организации и 

ведения здорового образа жизни на различных 

информационных источниках. 

3 

Критерий 8: приобретение  обучающимися позитивного социального опыта 15 

 Создание учителем 

условий для приобретения 

обучающимися 

позитивного социального 

опыта 

8.1 Личное участие учителя в разработке и 

реализации целевых комплексных программ 

духовно-нравственного воспитания и 

социализации личности школьников (по приказу 

ОУ) 

3 

  8.2 Эффективность деятельности учителя по 

включению школьников в реализацию социально 

значимых проектов, востребованных местным 

социумом:- общественно-политические проекты 

(«Я гражданин России»); 

- экологические проекты (Водный проект); 

- волонтерские проекты («Лидер года»); 

- здоровьесохранные проекты. 

-на  школьном уровне 

- на муниципальном 

- на региональном 

- на всероссийском 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

2 

3 

4 

8.3 Формирование позитивного социального 

опыта в условиях взаимодействия обучающихся с 

общественными фондами и организациями 

ветеранов войны, воинов-интернационалистов, 

солдатских матерей, инвалидов и др. (за каждое 

совместное мероприятие) 

1 

8.4 Общественная оценка значимости и 

активности обучающихся в социальных проектах 

(в СМИ, на сайтах и форумах учреждений, 

общественных организаций) за каждую 

1 

Критерий 9: Классное руководство  103 

 Освоение учащимися 

образовательных 

стандартов 

9.1. Контроль за успеваемостью каждого 

обучающегося. Положительная динамика 

учебных достижений учащихся. 

1 

 

 

9.2. Оценка уровня воспитанности обучающихся 

коллектива класса  на начало и конец учебного 

года 

1 

  9.3. Количество обучающихся, успевающих на 

«хорошо» и «отлично» 

до 30 % 

до 45 %  

до 60 %  

 

 

1 

2 

3 

 Включенность в систему 

дополнительного 

образования 

9.4.Результативное участие в районных 

мероприятиях:  

победитель 

призер 

 

 

2 

1 

  9.5 Организация экскурсий, походов, поездок по до 5 



образовательным маршрутам 

 Профилактика 

безнадзорности, 

беспризорности и 

правонарушений 

9.6.Отсутствие учащихся, систематически 

пропускающих учебные занятия 

1 

  9.7.Реализация дополнительных 

профилактических программ 

2 

 

  9.8.Организация отдыха и трудоустройство  

учащихся из социально незащищенных семей и 

детей категории "трудные" 

2 

  9.9. Количество обучающихся, охваченных 

системой дополнительного образования (дома 

творчества, спорта, клубы по месту жительства и 

т.п.)  

 до 50 %  

до 75% 

более75% 

 

 

 

 

1 

2 

3 

 Сохранение здоровья 

школьников 

9.10.Использование в воспитательном процессе 

здоровьесберегающих технологий 

1 

  9.11 Создание благоприятных психолого-

педагогических условий для развития личности, 

самоутверждения каждого обучающегося, 

сохранения неповторимости и раскрытия его 

потенциальных возможностей 

1 

  9.12.Охват детей горячим питанием  

80% 

90% 

100% 

 

1 

2 

3 

 Уровень общественной 

активности 

воспитанников 

9.13 Увеличение доли детей в активе класса, 

школы 

1 

  9.14 Наличие учащихся – победителей конкурсов 

на муниципальном,  

региональном 

всероссийском  уровне 

 

1 

2 

3 

  9.15.Организация и участие классного коллектива 

в делах школы 

 поселения  

района  

области  

 

1 

2 

3 

4 

  9.16.Участие обучающихся класса в волонтёрской 

деятельности. 

4 

 Развитие системы 

взаимодействия с 

родителями 

9.17. Количество обучающихся, родители (иные 

законные представители) которых принимают 

участие в мероприятиях класса, 

общеобразовательного учреждения, включая 

участие в родительских собраниях 

до 30 %  

до 50% 

до 75% 

до100% 

 

 

 

 

 

1 

2 

3 

4 

 

 

 Качество работы  

с документацией 

9.18.Своевременность сдачи документации 1 



 
 

9.19.Отсутствие замечаний по ведению журналов, 

личных дел, дневников 

2 

 Удовлетворенность 

учащихся и родителей 

9.20 Степень активности родителей в 

организации классных и школьных дел: 

до 30 %  

до 50% 

до 75% 

 

 

1 

2 

3 

 

 

9.21 Отсутствие жалоб и обращений родителей, 

обучающихся на неправомерные действия 

классного руководителя 

3 

 Презентация 

и обобщение 

педагогического опыта 

  

9.22 Выступления на педагогических советах по 

вопросам воспитания, МО классных 

руководителей;  

наличие публикаций в журналах и др. печатных 

изданиях 

 

 

1 

5 

 

 

9.23. Проведение открытых мероприятий для 

коллег, участие в семинарах, конференциях          
Очные: 

-всероссийский уровень 

-региональный  

-муниципальный  

-школьный  

Заочные: 

 
 

 

4 

3 

2 

1 

1 

 

 

9.24 .Участие классного руководителя в 

конкурсах профессионального мастерства 

(районный конкурс «Самый классный классный») 

победитель 

призер 

 

 

 

3 

2 

 

 

9.25. Руководство методическим объединением 

классных руководителей  

школьным 

 районным  

 

 

1 

2 

ИТОГО: 334 

 
 

 


